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KABA IMPACT

Créé en 2020, la société 
Kaba Impact est à la fois éditrice 
d’un site d’information sur les éco-gestes
et la consommation responsable
lekaba.fr et organisme de formation.
Elle propose des formations en intra-
entreprise, pour tous publics de salariés.

Notre offre de formation répond 
à un défi majeur et partagé par tous,
entreprises, états, individus, 
celui de la transition écologique. 
Kaba Impact accompagne 
les entreprises de toutes tailles
déterminées à y faire face, 
dans la mise en oeuvre de leur plan
de développement des
compétences et la formation 
de leurs salariés. KABA-IMPACT.FR

Dans ce catalogue, nous présentons : 
nos modalités pédagogiques
pour développer connaissances
et savoir-faire en matière      
d’éco-gestes,
nos formations intra-entreprise
(hybride, distanciel, présentiel),
nos formateurs.
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NOTRE APPROCHE

Quizz, jeux de rôles, séquences en intelligence
collective, nous mobilisons plusieurs leviers
pédagogiques, en fonction des objectifs de
l’entreprise et du profil des apprenants, que la
formation soit réalisée en présentiel ou en classe
virtuelle.
Pour faciliter la mise en application des
compétences acquises, nous personnalisons toutes
nos formations au contexte de l’entreprise et aux
métiers des apprenants.

Nos modalités
pédagogiques

KABA-IMPACT.FR

Nos supports

Un email est adressé à la fin de chaque formation
pour partager le support, ainsi qu’un guide
pratique des éco-gestes.
Toute formation réalisée avec Kaba Impact donne
également droit à un abonnement d’un an à la
Lettre Verte, une newsletter mensuelle sur la
transition écologique et les gestes verts en
entreprise.
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ACCESSIBILITÉ - Nos formations sont accessibles
aux personnes en situation de handicap. Merci de
prendre contact avant inscription afin d’organiser
la formation dans les meilleures conditions :
caroline@lekaba.fr 

La certification qualité a été délivrée au titre de la catégorie
d’action suivante : ACTIONS DE FORMATION

https://www.kaba-impact.fr/lettre


KABA-IMPACT.FR

Nos formateurs

Les formateurs internes Kaba Impact ont développé une
double expertise, sur les enjeux environnementaux et sur les
solutions pour répondre à ces enjeux (RSE, éco-gestes,...).
En plus d’être formés à la comptabilité carbone, ils sont
animateurs certifiés de la Fresque du Climat.

Claire-Anne Coriat : cofondatrice du guide de la
consommation éco- responsable Le Kaba et associée de
Kaba Impact dédié à la transition écologique des
entreprises.
Caroline Vivant : journaliste, directrice éditoriale et
cofondatrice du guide  Le Kaba et associée de Kaba
Impact, dédié à la transition écologique des entreprises.

Kaba Impact collabore également avec un réseau de
formateurs expérimentés sur des formations spécifiques et
des expertises métiers.
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https://fr.linkedin.com/in/claire-anne-coriat-243156
https://fr.linkedin.com/in/caroline-vivant-84ab2528


COMPRENDRE LE CHANGEMENT CLIMATIQUE 
ET DEVENIR ACTEUR DE LA TRANSITION
ÉCOLOGIQUE DE MON ENTREPRISE

Comprendre les causes et conséquences
du changement climatique
Appréhender les solutions, individuelles et
collectives, permettant de réduire les
risques climatiques
Calculer son empreinte carbone
Identifier les éco-gestes qui ont le plus
d’impact 
Réaliser un plan d’action personnel et/ou
d’équipe

Objectifs de la formation

Cette formation d’une journée permet de développer
(ou enrichir) ses connaissances sur les causes et
conséquences du changement climatique, et dans
un second temps d’élaborer des pistes de solutions
pour l’entreprise et pour soi, d’évaluer leur impact et
de les prioriser.
Une formation particulièrement adaptée aux
équipes de direction et/ou Comité Environnement
des entreprises.
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Toute personne qui souhaite renforcer
ses connaissances sur le sujet et/ou
lancer des actions de transition au sein
de son entreprise.

Pour qui ?

Aucun pré-requis n’est nécessaire pour
cette formation.

Prérequis

Format 1 journée - 7 heures
Formation intra-entreprise 
8 à 12 participant(e)s par animateur

Modalités 

Pédagogie
Formation en intelligence collective autour
d’un jeu de 42 cartes (Fresque du Climat)
Exercice créatif
Phase d’idéation
Quizz et débats en sous-groupes

Programme de la formation :

Module 1 : Comprendre le changement climatique
Prendre connaissance des données du GIEC sur le
changement climatique
Comprendre les liens de causes à effet entre activité
humaine et réchauffement climatique :

Les différents gaz à effet de serre
La perturbation du cycle de l’eau et des
écosystèmes
Les conséquences sur la température, le climat... et
sur l’Homme
Les boucles de rétroaction

Déterminer les pistes d’actions collectives et
individuelles

Module 2 : Devenir acteur de la transition écologique
Savoir ce qu’est l’empreinte carbone :

Définition, outils de mesure et chiffres-clés
Calcul de son empreinte carbone personnelle

Prendre connaissance d’éco-gestes et de leur impact :
Méthode des 5R
Les éco-gestes qui comptent
Exemples de projets d’entreprises à impact

Trouver son rôle dans la transition écologique: 
cas pratique sur les pistes d’action pour l’entreprise 
et/ou cas pratique sur les pistes d’action
individuelles
exercice de priorisation



FORMATIONS
SUR-MESURE

Au-delà des formations “sur étagère”, 
Kaba Impact propose également des contenus 

de formation sur-mesure, pour faire monter 
en compétences une équipe en particulier 

et/ou développer les connaissances 
de vos collaborateurs sur les impacts écologiques 

liés à votre secteur d’activité.

Nous contacter pour plus d’informations



CONTACTS

+33 6 49 00 65 06

www.kaba-impact.fr

contact@kaba-impact.fr


